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«Детский сад № 167» 

Протокол № 3 от 17.01.2023 года 

  

Промежуточный отчет о выполнении задач 

программы развития дошкольного образования 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 167» на 2022 - 2026 год. 

За период с февраля 2022 года по декабрь 2022 года произошли 

изменения в структуре МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 167». 

Сокращено количество групп общеразвивающего вида для детей от 5 до 6 лет 

(обусловлено снижением контингента детей данного возраста), прекращено 

функционирование группы кратковременного пребывания для детей раннего 

возраста (обусловлено низким уровнем заинтересованности родителей в 

услугах данной группы), увеличилось количество групп компенсирующей 

направленности (обусловлено увеличением количества детей в детском саду 

с тяжелыми нарушениями речи и высоким уровнем заинтересованности 

родителей в группах компенсирующей направленности). 

По состоянию на декабрь 2022 года в детском саду функционируют 22 

группы: 

  

  

  

  

  

  

  

  

Возрастная категория Количество групп 

От 2 до 3 лет 2 

От 3 до 4 лет 3 

От 4 до 5 лет 3 

От 5 до 6 лет 2 

От 6 до 7 лет 3 

Группа компенсирующей направленности 5 

от 5 доб лет 

Группа компенсирующей направленности 2 

от 6 до 7 лет       
  

Кадровое обеспечение, в том числе по результатам аттестации — без 

изменений. 

 



В структуре ДОО и системе управлений изменений не произошло. 

Образовательная деятельность реализуется в соответствии с лицензией. 

Медико-социальное обеспечение проводится в соответствии с 

действующей системой оздоровления воспитанников. 

Произошли изменения в материально-техническом обеспечении 

пищеблока (произведен текущий ремонт складских помещений, приобретены 

стеллажи для посуды, стол для работы с тестом, картофелечистка). 

Развивающая предметно-пространственная среда постоянно обновляется 

с учетом ФГОС. В настоящее время в соответствии с приказом Министерства 

просвещения РФ от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования» требуется 

проведение комплекса мероприятий по обеспечению соответствия 

материально-технических условий, обеспеченности методическими 

материалами МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 167» требованиям 

ФОП ДО и ФАОП ДО. 

Финансовые ресурсы МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 167» в 

2022 году использовались в соответствии с планом финансово-хозяйственной 

деятельности. 

Промежуточные показатели оценки желаемого результата 

Задача № 1. 

Совершенствование здоровьесберегающей деятельности путем охраны и 

укрепления физического и психического здоровья детей, снижение 

показателей заболеваемости детей, учитывая их индивидуальные особенности 

и обеспечение эмоционального благополучия 

  

  

  
  

  

  

Направление/Мероприятия Результат Степень 

результативности 

Приобретение спортивного Приобретены футбольные 50% 

оборудования для занятий ворота, сетка волейбольная 

физической культурой на воздухе 

Приобретение физкультурного Приобретены массажные 20% 

оборудования для групп дорожки, наглядно- 

дидактические пособия 

Совершенствование системы Формируются 20% 

материального стимулирования за | положительные мотивации у 

работу с использованием педагогов 

здоровьесберегающих технологий 

Повышение педагогической Воспитатели повышают 30% 

компетентности воспитателей по | уровень компетентности       
  

 



  

физическому воспитанию 

дошкольников 

путем участия в вебинарах, 

семинарах по данной теме, в 

том числе используя систему 

сетевого взаимодействия 
  

  

  

  

    

Оснащение перекатного пандуса | Приобретен 100% 

для маломобильных граждан 

Оснащение помещений детского |- 0% 

сада тактильно-визуальными 

знаками доступности 

Оснащение внутренних коридоров | - 0% 

поручнями для удобства людей с 

ОВЗ 

Оборудование санузла для людей |- 0% 

с ОВЗ 

Подготовка тьюторов для Обучение ответственного 100% 

сопровождения людей с ОВЗ   лица на курсах по 

сопровождению инвалидов и 

лиц с ОВЗ   
  

Задача № 2. 

Обеспечение качества образования в ДОО в соответствии с ФГОС ДОО. 

  

  

  

  

    

Направление/Мероприятия Результат Степень 

результативности 

Систематическое прохождение 28 педагогов прошли курсы | 80% 

курсов повышения квалификации | повышения квалификации по 

программе «Интернет- 

безопасности» 

Обмен опытом в педагогических | Посещение педагогами 50% 

сообществах семинаров, вебинаров в том 

числе используя систему 

сетевого взаимодействия. 

Участие воспитателя 

Супруновой О.А. в 

профессиональном конкурсе 

«Воспитатель года - 2022» 

Приобретение детской Прибретены пособия, 100% 

литературы, пособий, игр, развивающие игры, материал 

игрушек для творческой и 

изобразительной 

деятельности детей к началу 

учебног огода 

Благоустройство территории, На территории 30% 

обновление оборудования,   поддерживается санитарный         

  

 



  

порядок. Закуплены 

песочницы, игровое 

оборудование на 4 группы. 

Проведен ремонт 

асфальтового покрытия 

спортивной площадки, групп 

№2,6,9 

площадок в соответствии с ФГОС 

и СанПиН 

        
  

Задача № 3. 

Стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня 

квалификации педагогов, их методологической культуры, профессионального 

и личностного роста. 

  

  

  

  

      

Направление/Мероприятия Результат Степень 

результативности 

Подготовка и прохождение - 0% 

процедуры аттестации на 

квалификационную категорию 

педагогов 

Организация участия педагогов в | Не все педагоги проявляют 5% 

мероприятиях различного уровня | активность в участии в 

по обмену опытом мероприятиях по обмену 

опытом 

Участие педагогов в Участие воспитателя 10% 

профессиональных конкурсах Супруновой О.А. в 

профессиональном конкурсе 

«Воспитатель года - 2022»   
  

Задача № 4. 

Совершенствование содержания и форм взаимодействия ДОО и семьи с 

учетом индивидуальных особенностей и потребностей родителей (законных 

представителей). 

  

  

  повышения педагогической 

компетентности 

    
просвещения родителей: 

стенды, буклеты, личные 

беседы и консультации, 

социальные сети, рассылки в 

месенджерах. Использование   

Направление/Мероприятия Результат Степень 

результативности 

Просвещение родителей с целью Используются все формы 100% 

  

  

 



  

  

ПОС. Активно работает 

обратная связь, 

анкетирования с целью 

изучения мнений и проблем. 
  

Организация онлайн-семинаров. Подобран материал 10% 

Практикумов для родителей по музыкальными 

вопросам развития творческих руководителями. Сами 

способностей детей и стремления | мероприятия не проводились 

к самовыражению. 

Обеспечение участия всех Коллегиальные органы 100% 

субъектов в управлении функционируют. 

образовательным процессом 

            
Таким образом, задачи программы развития дошкольного образования 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 167» решаются с использование 

всех доступных на данный момент способов. Наибольшее затруднение 

вызывает решение задачи по стимулированию  целенаправленного, 

непрерывного повышения уровня квалификации педагогов, их 

методологической культуры, профессионального и личностного роста в части 

подготовки и прохождения педагогами аттестации на квалификационную 

категорию. 

В рамках подготовки к переходу МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад 

№ 167» на ФОП ДО и ФАОП ДО необходимо выполнение следующих 

мероприятий: 

1. Проведение комплекса мероприятий по — обеспечению 

соответствия материально-технических условий, обеспеченности 

методическими материалами МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 167» 

требованиям ФОП ДО и ФАОП ДО. 

я Повышение квалификации педагогов по вопросам внедрения ФОП 

ДО, ФАОП ДО. 

 


